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Personel Gorev Dagilim

Adi Soyadi-Unvani

Ogr. Gor. Muhammet Melih SAGIROGLU

Gorevi

Koordinator Yardimcisi

Gorev Tamimlan

takibini yapmak,

katk: sunmak,

e (1) Koordinatdr tarafindan verilen gorevler dogrultusunda ¢alisma gruplarini, proje
stireclerini ve i¢ paydas iletisimini yonetmek,
¢ (2) Koordinatdrliik biinyesindeki kurul toplantilarina katilmak, alinan kararlarin

¢ (3) Akademik birimlerle yiiriitiilen faaliyetlerin koordinasyonuna destek olmak,

e (4) Ogrenci kuliipleri, dis paydaslar ve proje sorumlulari ile iletisimde bulunarak
faaliyetlerin siirekliligini saglamak,

e (5) Toplumsal katki faaliyetlerinin izleme, degerlendirme ve raporlama siireglerine

e (6) Gerekli durumlarda Koordinatorii temsilen toplantilara ve gériismelere katilmak.

* Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ilgili yonetmelik ve yonergeler geregince hazirlanmistir.
Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versiyonuna ulaginiz.
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Personel Gorev Dagilim

Adi Soyadi-Unvani

Ars. Gor. Dr. Aysenur KAHRAMAN SIMSEK

Gorevi

Koordinator Yardimcisi

Gorev Tamimlan

e (1) Koordinatdr tarafindan verilen gorevler dogrultusunda ¢alisma gruplarini, proje
stireclerini ve i¢ paydas iletisimini yonetmek,
¢ (2) Koordinatorliik biinyesindeki kurul toplantilarina katilmak, alinan kararlarin
takibini yapmak,
¢ (3) Akademik birimlerle yiiriitiilen faaliyetlerin koordinasyonuna destek olmak,
e (4) Ogrenci kuliipleri, dis paydaslar ve proje sorumlulari ile iletisimde bulunarak
faaliyetlerin siirekliligini saglamak,
e (5) Toplumsal katki faaliyetlerinin izleme, degerlendirme ve raporlama siireglerine
katk: sunmak,
e (6) Gerekli durumlarda Koordinatorii temsilen toplantilara ve gériismelere katilmak.

* Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ilgili yonetmelik ve yonergeler geregince hazirlanmistir.

Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versiyonuna ulaginiz.
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Personel Gorev Dagilim

Adi Soyadi-Unvani

Dr. Ogretim Uyesi Asli OZTURK TERZI

Gorevi

Koordinator Yardimcisi

Gorev Tamimlan

e (1) Koordinatdr tarafindan verilen gorevler dogrultusunda ¢alisma gruplarini, proje
stireclerini ve i¢ paydas iletisimini yonetmek,
¢ (2) Koordinatorliik biinyesindeki kurul toplantilarina katilmak, alinan kararlarin
takibini yapmak,
¢ (3) Akademik birimlerle yiiriitiilen faaliyetlerin koordinasyonuna destek olmak,
e (4) Ogrenci kuliipleri, dis paydaslar ve proje sorumlulari ile iletisimde bulunarak
faaliyetlerin siirekliligini saglamak,
e (5) Toplumsal katki faaliyetlerinin izleme, degerlendirme ve raporlama siireglerine
katk: sunmak,
e (6) Gerekli durumlarda Koordinatorii temsilen toplantilara ve gériismelere katilmak.

* Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ilgili yonetmelik ve yonergeler geregince hazirlanmistir.

Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versiyonuna ulaginiz.
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Personel Gorev Dagilim

Adi Soyadi-Unvani

Dr. Ogretim Uyesi Merve OZ

Gorevi

Koordinator Yardimcisi

Gorev Tamimlan

takibini yapmak,

katk: sunmak,

e (1) Koordinatdr tarafindan verilen gorevler dogrultusunda ¢alisma gruplarini, proje
stireclerini ve i¢ paydas iletisimini yonetmek,
¢ (2) Koordinatdrliik biinyesindeki kurul toplantilarina katilmak, alinan kararlarin

¢ (3) Akademik birimlerle yiiriitiilen faaliyetlerin koordinasyonuna destek olmak,

e (4) Ogrenci kuliipleri, dis paydaslar ve proje sorumlulari ile iletisimde bulunarak
faaliyetlerin siirekliligini saglamak,
e (5) Toplumsal katki faaliyetlerinin izleme, degerlendirme ve raporlama siireglerine

e (6) Gerekli durumlarda Koordinatorii temsilen toplantilara ve gériismelere katilmak.

* Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ilgili yonetmelik ve yonergeler geregince hazirlanmistir.

Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versiyonuna ulaginiz.
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Personel Gorev Dagilim

Ad1 Soyadi-Unvam | Ogr. Dr. Erdem KANISLI

Gorevi fletisim ve Tasarim Sorumlusu

Gorev Tamimlan

saglamak.

yonetmek.

birligi halinde ¢alismak

e (1) Koordinatdrliik biinyesinde yiiriitiilen tiim faaliyetlerin tanitimina yonelik afis,
brostir, sosyal medya igerigi ve dijital gorseller hazirlamak.
e (2) Universitenin kurumsal kimligi dogrultusunda sunumlar, rapor kapaklari,
davetiyeler ve tanitim dosyalar1 tasarlamak.
¢ (3) Resmi web sayfasi ve sosyal medya hesaplari iizerinden igerik paylasimini

e (4) Etkinliklerin i¢ ve dis paydaslara duyurulmasi amaciyla gerekli iletisim ve
tasarim destegini sunmak.

e (5) Gortiniirliik faaliyetlerini artirmak iizere basili ve dijital mecralarda is birliklerini

e (6) Universitenin Kurumsal iletisim Koordinatdrliigii ve ilgili diger birimler ile is

* Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ilgili yonetmelik ve yonergeler geregince hazirlanmistir.

Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versiyonuna ulaginiz.




