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Koordinator

MADDE 5 — Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Toplumsal Katki ve Sosyal Inovasyon Koordinatérii;
Universitenin topluma hizmet misyonu dogrultusunda yiiriitiilen toplumsal katki faaliyetlerinin
koordinasyonundan sorumlu kisidir.

a)
b)

©)

©)

Universitede gorev yapan 6gretim elemanlari icerisinden Rektdr tarafindan 3 (ii¢) yilligina atanr.
Gorev siiresi biten koordinatdr, yeniden atanabilir ya da gorev siiresi dolmadan degistirilebilir.

Gorevde bulunamadigi siire boyunca yerine vekaleten gorev yapmak iizere bir Koordinator
Yardimcisim gorevlendirir.

Koordinatoriin Gorevleri:

(1) Universitenin toplumsal katki vizyonunun belirlenesinde, stratejik planlamaya katki
saglanmasinda ve yillik faaliyet takvimini hazirlanmasinda destek olmak

(2) Koordinatorliiglin genel isleyisini yiiriitmek, Koordinasyon Kurulu, Danisma Kurulu ve
Genel Kurul ¢aligmalarini organize etmek,

(3) Fakiilte, yliksekokul, enstitii ve 6grenci kuliipleri ile toplumsal katki faaliyetlerinin
koordinasyonunu saglamak,

(4) Calisma gruplarimin olusturulmasimi saglamak, ihtiya¢ duyulan alanlarda yeni gruplar
kurmak ve siireclerini takip etmek,

(5) Ulusal ve uluslararasi kurumlarla yapilacak is birliklerini yonetmek, kurullar ile projeler
gelistirmek,

(6) Yillik faaliyet raporlarimi hazirlayarak Rektorliik ve ilgili kurullara sunmak,

(7) Toplumsal katki alaninda Universitenin goriintirliiglinii artiracak tanitim, raporlama ve
paydas iletigim siireclerini yliriitmek.

Koordinator Yardimcilar:

MADDE 6 — Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Toplumsal Katki ve Sosyal inovasyon Koordinatérii

Yardimcilari; Koordinatoriin gorevlerini destekleyen ve belirli alt alanlarin yiiriitiilmesinden sorumlu
olan akademik personeldir.

a) Koordinator Yardimcilari, Koordinatoriin 6nerisiyle, Rektorliik oluru alinarak gérevlendirilir.

b) Koordinatdr Yardimcilarinin gorev siiresi, koordinatériin gérev siiresi ile sinirhidir. Gerekli goriilen
durumlarda, Koordinatér Yardimcilar1 gorev siireleri dolmadan once, ilk gdrevlendirme usuliine
uygun sekilde gorevden alinabilir.

¢) Yardimci sayisi, koordinatorliigiin ihtiyaglarina gére en az 2 kisiden olusur.

¢) Koordinator Yardimcilarinin Gorevleri:

(1) Koordinator tarafindan verilen gorevler dogrultusunda ¢alisma gruplarini, proje siireglerini
ve i¢ paydas iletisimini yonetmek,

(2) Koordinatorliik biinyesindeki kurul toplantilarina katilmak, alinan kararlarin takibini
yapmak,

* Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ilgili yonetmelik ve yonergeler geregince hazirlanmistir.
Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versiyonuna ulaginiz.
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(3) Akademik birimlerle yiiriitiilen faaliyetlerin koordinasyonuna destek olmak,
@) Ogrenci kuliipleri, dis paydaslar ve proje sorumlulari ile iletisimde bulunarak faaliyetlerin
stirekliligini saglamak,
(5) Toplumsal katki faaliyetlerinin izleme, degerlendirme ve raporlama siireclerine katki
sunmak,
(6) Gerekli durumlarda Koordinatorii temsilen toplantilara ve gdriismelere katilmak.

Iletisim ve Tasarim Sorumlusu

MADDE 7 — Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Toplumsal Katki ve Sosyal Inovasyon Koordinatérliigii
Iletisim ve Tasarim Sorumlusu; Koordinatorliigiin faaliyetlerinin tanitimini ve kamuoyu ile etkili
iletisimini saglamak; gorsel, dijital ve basili materyallerin kurumsal kimlige uygun sekilde

hazirlanmasini yiiriitmektir.

a) Iletisim ve Tasarim Sorumlusu akademik ve/veya idari personel igerisinden, Koordinatdr tarafindan
gorevlendirilir.

b) Gerekli goriilen durumlarda, iletisim ve Tasarim Sorumlusu sayis1 artirilabilir ve ilk gorevlendirme
usuliine uygun sekilde gérevden almabilir.

¢) lletisim ve Tasarim Sorumlusunun Gorevleri:

)

@)

©))
“

)
(6)

Koordinatorliik bilinyesinde yiiriitiilen tiim faaliyetlerin tanitimina ydnelik afis, brosiir,
sosyal medya igerigi ve dijital gorseller hazirlamak.

Universitenin kurumsal kimligi dogrultusunda sunumlar, rapor kapaklari, davetiyeler ve
tanitim dosyalar1 tasarlamak.

Resmi web sayfasi ve sosyal medya hesaplari iizerinden igerik paylasimini saglamak.

Etkinliklerin i¢ ve dis paydaslara duyurulmasi amaciyla gerekli iletisim ve tasarim destegini
sunmak.

Goriiniirliik faaliyetlerini artirmak iizere basili ve dijital mecralarda is birliklerini yonetmek.

Universitenin Kurumsal Iletisim Koordinatorliigii ve ilgili diger birimler ile is birligi
halinde galigmak

Toplumsal Katki ve Sosyal inovasyon Proje Sorumlusu

MADDE 8 — Toplumsal Katki ve Sosyal Inovasyon Proje Sorumlusu; Universitenin topluma katki

stratejisine uygun olarak, proje temelli caligmalarin gelistirilmesi, yliriitiilmesi ve koordinasyonunun
saglanmasina destek vermektir.

a) Toplumsal Katki ve Sosyal inovasyon Proje Sorumlusu, Koordinatér tarafindan gérevlendirilir.

b) Gerekli goriilen durumlarda, Toplumsal Katki ve Sosyal Inovasyon Proje Sorumlusu sayisi
artirilabilir ve ilk gérevlendirme usuliine uygun sekilde gérevden alinabilir.

¢) Toplumsal Katki ve Sosyal Inovasyon Proje Sorumlusunun Gorevleri:

)

Toplumsal katki alaninda gelistirilecek ulusal ve uluslararasi projelerin bagvuru, uygulama
ve raporlama siireglerini desteklemek.

* Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ilgili yonetmelik ve yonergeler geregince hazirlanmistir.
Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versiyonuna ulaginiz.
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(2) Akademik birimler, calisma gruplar1 ve 6grenci kuliipleri tarafindan yiiriitiilecek projelere

rehberlik ve koordinasyon destegi saglamak.

(3) Proje fikirlerinin olgunlastirilmast,
konularinda bilgilendirme yapmak.

fon kaynaklarma erisim ve ortaklik gelistirme

(4) Projelerin izleme-degerlendirme siireglerini yiirlitmek ve sonuglarmi Koordinatorlige

raporlamak.

(5) Universite dis1 paydaslarla yiiriitiilecek toplumsal katki projelerinde idari islemleri koordine

etmek.

(6) Proje yonetim siireglerinde Universitenin Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatérliigii ve diger

ilgili birimler ile ig birligi halinde galismalar1 yiirlitmek.

* Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ilgili yonetmelik ve yonergeler geregince hazirlanmigtir.
Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versiyonuna ulaginiz.




